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0 ANO DA RETOMADA

Apds dois anos, a comunidade académica do IFG Andpolis retornou
presencialmente ao cmpus em 2022, enfrentando desafios e
dilemas inerentes ao contexto posterior ao surgimento da Covid-19,
mas sem deixar de lado sua habilidade em se reinventar

u.br/anapolis/revistaradarifg
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TUDO JUNTO E MISTURADO

Chegamos ao final de
C 2022 e 0 pensamento
que paira na cabeca

de muitos é: “Ufa,

que ano!”. Apés dois anos de ativi-
dades remotas devido 4 pandemia
de Covid-19, o Cimpus Andpo-
lis do Instituto federal de Goids
(IFG) retomou aulas e trabalho
administrativo de forma presen-
cial em margo passado. Estranha-
mento, alivio, medo, alegria, tris-
teza, cansago, empolgacio... Esse
retorno representou uma enorme
mescla de sentimentos no seio da
comunidade académica, no me-
lhor sentido da expressio “tudo
junto e misturado”.

Muitos desafios foram
impostos durante esse ano diante
de tudo que ficou pendente ou
suspenso por causa da pandemia.
As regras de distanciamento e uso
de mdscaras, a necessidade de atu-
aliza¢io de conteudos que as aulas
remotas nio conseguiram abran-
ger suficientemente, os casos de
evasio escolar, a rearticulagio do
convivio presencial. Antes do ini-
cio do ano letivo 2022, tinhamos
alguns alunos que ingressaram na
Institui¢do durante a vigéncia do
sistema de ensino remoto emer-
gencial que nem mesmo conhe-
ciam o cAimpus. A necessidade de

reocupagio fisica e simbdlica do
IFG se mostrou urgente. E ao lon-
go dos tltimos meses assistimos a
um esfor¢o de muitos em prol da
missdo de preencher as lacunas e
reassumir os espagos.

Encaramos a tarefa de tra-
duzir, nesta nova edigio da Revista
Radar IFG, toda essa mistura de
sentimentos € O empenho coletivo
que juntos marcaram esse ano de
retomada. Nas proximas piginas,
os caros leitores poderio conferir
um resumo de tudo o que a comu-
nidade académica produziu em
2022.

Boa leitura.

Equipe Revista Radar IFG
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Q ENTREVISTA

Professora Katia
Cilene Costa
Fernandes

Diretora-geral do IFG
Campus Anapolis

Presidente da Comissao
Local do Retorno Gradual
Presencial e do Comité
de Acompanhamento de
Covid-19 do IFG Anapolis

DESAFIOS DO
RETORNO PRESENCIAL

A resposta da professora Kdtia Cilene Costa Fernandes a primeira

\

pergunta desta entrevista concedida a Revista Radar IFG revelou
de imediato o rumo que o didlogo tomaria. Ao comecar a listar as
dificuldades enfrentadas no retorno presencial, houve um momento em
que os olhos da diretora-geral do Cémpus Andpolis se encheram d'dgua
e ela teve que fazer uma pequena pausa antes de prossequir. Em uma
conversa franca, Kdtia Fernandes falou sem rodeios sobre os erros e
acertos contabilizados no ano de retorno de atividades presenciais, que
coincidiu com o primeiro ano do mandato dela o frente do cdmpus.
Além de diretora-geral, ela acumula, desde sua posse, realizada em
dezembro de 2021, a tarefa de presidir a Comisséo Local do Retorno
Gradual Presencial e o Comité de Acompanhamento de Covid-19 do IFG
Andpolis. Além da franqueza, o depoimento foi marcado pela emocéo.
A voz um pouco embargada da gestora na primeira resposta deu lugar
também a sorrisos em momentos de outras respostas, quando, por
exemplo, comemorou os primeiros sinais do estabelecimento de uma
rotina escolar e quando falou de suas expectativas para 2023. Confira os
principais trechos da entrevista a seguir.

Revista Radar IFG — Qual foi, em
sua opinido, o maior desafio da co-
munidade académica do Campus
Anipolis em relagio ao retorno
presencial?

Kitia Cilene Costa Fernandes —
Eu acho que nada foi ficil no retorno,
até porque a pandemia continuava,
apesar de ter sido minimizado o con-
tigio com as vacinas. Vimos que ha-
via condi¢es de voltar, mas era tudo
muito novo. Entdo, tudo foi desafio
tanto para os servidores técnicos e do-
centes quanto para os alunos. A parte
mais dificil mesmo foi a adaptagio
as novas regras do distanciamento,
do uso de miscaras. Esses cuidados
geraram, no inicio, uma tensao entre

os servidores, entre os alunos, por-

que ficaram muito inseguros ainda
quanto aos riscos de contdgio. Por
mais que nds acreditemos na ciéncia,
por mais que as pessoas estavam vaci-
nadas, mesmo assim, foi um desafio.
Nossos alunos e nossos servidores
voltaram muito abalados, sensiveis,
porque aconteceram muitas perdas
de familiares, amigos, conhecidos e
muitas vezes existiu aquele medo de
ser contaminado. Entio tudo isso ge-
rou uma ansiedade muito grande em
todo mundo. Algo que dificultou de-
mais ¢ que quase todos os nossos alu-
nos, principalmente do Ensino Mé-
dio, eram praticamente calouros. Eles
tiveram que se adaptar a realidade do
campus, da Instituicao, porque o en-
sino remoto ¢ outra realidade. E, de
repente, volta para o presencial para

ter entdo essa compreensao de novo
de poder conversar, dialogar, tirar dd-
vidas. Eu acho que isso foi muito pe-
sado (pausa, com a voz embargada).
Fico emocionada...

Radar IFG — O que foi possivel
fazer para amenizar os efeitos mais
dificeis do retorno?

Kitia Fernandes — Tivemos um
apoio imenso da equipe da CAPD
(Coordenagio de Apoio Pedagégico
ao Discente). Os docentes também
atuaram muito no acolhimento dos
alunos. Foi fantistico! Outro desta-
que foi o trabalho da Comissio de
Permanéncia e Exito no mapeamen-
to da evasdo. Nés sabemos que o de-
semprego aumentou na pandemia,
muitos alunos nossos tiveram que
trabalhar integralmente, tiveram que
trancar o curso e estamos tentando ao
méximo ajudar esses alunos a retor-
narem. Estd sendo um trabalho com
parceria da CAPD, dos professores,
dos coordenadores para a reposicdo
de contetdo, pensando o processo
com cuidado. A Comissio de Per-
manéncia e Exito se reuniu e discutiu
muito e entio criamos os momen-
tos que chamamos de “Prt Stop” que
oferecem aos alunos atividades cul-
turais, momentos de relaxamento,
momentos de conversas, palestras.
Depois que comecamos a fazer isso,
nds percebemos que teve mais apro-
ximagio deles com os docentes, mais
aproximagio com os servidores. Eles
conseguiram falar mais porque nés
sentfamos que ndo tinhamos o fee-
dback deles. Eu acredito que é um
trabalho que funcionou bem e que

vai continuar.

Radar IFG — Teve algo que real-
mente foi frustrante por nio ter

havido foélego para realizar nesse
processo de readaptagio?

Kitia Fernandes — Nés pensamos
que ia ser mais ficil, viemos com oti-
mismo, pensando: “Ah, vai comegar
o presencial, com certeza ¢ melhor”.
E de fato melhor, mas nio pensamos
que seria tdo dificil essa adaptagio.
Noés pensamos que voltarfamos e re-
solverfamos tudo, que voltaria tudo
ao normal. E o maior choque foi
ver que nio foi assim. Temos muita
coisa para fazer ainda. Nés nio con-
seguimos ainda fazer de forma com-
pleta a recuperagio de aprendizado.
Isso nio vai demandar apenas um
ou dois anos. Acho que vai demorar
alguns anos para essa recuperagio de
aprendizado. Esse ¢ um dos maiores
desafios que temos daqui para fren-
te. O cAmpus como um todo, depois
de dois anos de pandemia, dois anos
fechado... estamos vivendo um mo-
mento de manutengdes para funcio-
nar. Passamos por fases bem dificeis
até de estrutura mesmo, de espago.
Aquela necessidade de manter o dis-
tanciamento nas salas de aula no ini-
cio foi o pior desafio de todos. Tive-
mos que usar lugares que nio eram
tio adequados para dar aula, lugares
quentes, em que a acustica é péssima e
isso prejudicava os professores que ti-
nham que falar muito alto durante as
aulas. Entdo isso desgastou um pouco
os professores, desgastou os alunos.
Agora ji estamos usando lugares me-
lhores, os meninos estio voltando
para o cantinho deles em sala, no lu-
gar ideal. Mas no primeiro momento

sofremos demais.

Radar IFG — E falando agora em
termos de acertos, o que mais te
tocou nesse retorno? O que mais te
emocionou ver?

Katia Fernandes — Eu acho que
foi 0 momento do inicio do segundo
semestre, quando eu vi que os alunos
estavam no pitio e ver aquela cal-
maria do dia a dia, ver que os alunos
estio em sala de aula. E incrivel falar
isso, mas o que mais me contagiou
foi a rotina. Eu estava sentindo falta
dessa rotina. No primeiro semestre
era muito dinimico, era apagando
fogo, todo dia uma coisa diferente e
preocupado com tudo. Entdo acho
que a rotina é o que mais marcou esse
segundo semestre quando pudemos
falar assim: “Conseguimos estabele-

cer uma rotina”.

Radar IFG — 2022 foi o seu primei-
ro ano a frente da dire¢io-geral do
Campus Andpolis e isso aconteceu
enfrentando uma realidade bastan-
te desafiadora para qualquer gestor
de escola. Para esse segundo ano de
gestio no IFG, qual é a sua perspec-
tiva? O que planeja e espera para
20232

Katia Fernandes — No préximo
ano temos que focar na institui¢ao
como um todo. Reformular cursos,
as vezes criar novos cursos. O POCV
(Plano de Oferta de Cursos e Vagas)
estd af e ano que vem eu acho que
serd aprovado no Consup (Conse-
lho Superior do IFG). Tem o nosso
sonho de ter o nosso restaurante para
os alunos. Sei que nio depende s6 de
nds, que isso depende de or¢amento,
de dinheiro do governo. Mas eu estou
bem otimista que no ano que vem va-
mos tentar ir um pouco além. Com
pé no chio, porque sabemos que de-
pende do or¢amento federal, mas eu
acredito que vamos conseguir alguma

coisa.
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INCENTIVO A PESQUISA
CIENTIFICA NO IFG

A participacdo do Campus
Andpolis nos programas
institucionais de bolsas de
incentivo a iniciagdo cienti-
fica, tecnoldgica e inovagédo
(PIBICTI) foi representada
por 56 projetos em 2022

Nio ¢é nada inco-

N mum ouvir, nos
corredores do Ins-

tituto Federal de

Goids (IFG), que a pesquisa é um
dos pilares do tripé que sustenta
a Institui¢do, ao lado do ensino
e da extensio. E a repeti¢do desse
principio norteador nio ¢ por aca-
so. No IFG, a oportunidade de se
envolver com o universo da pes-
quisa académica ¢ incentivada em
diversas instincias institucionais,
compreendendo desde cursos téc-
nicos integrados ao Ensino Médio
até o nivel de pdés-graduagio stricto
sensu e envolvendo direta ou in-
diretamente servidores docentes
e técnicos administrativos e ainda
parceiros da comunidade externa.
O Ciampus Andpolis nio deve
nada a ninguém nesse quesito.
Levando em conta apenas os pro-
gramas institucionais de iniciagdo
cientifica, tecnoldgica e inovagio
(PIBICTI) do IFG, a unidade de

ensino encerra 2022 com um sal-

do total de 56 projetos ativos den-
tre aqueles que foram finalizados
neste ano e outros mais que serdo
concluidos em 2023.

O IFG abre portas para a
iniciagdo cientifica desde a educa-
¢40 bdsica. Com apenas 17 anos, a
aluna do 32 ano do curso técnico
integrado em Edifica¢des do Cim-
pus Andpolis, Emylee Carneiro
Salvador Garcia, por exemplo, aca-
ba de concluir o seu primeiro pro-
jeto de pesquisa cientifica ao lado
das colegas Ana Maria Monteiro
dos Santos e Milene Glenda Ro-
drigues Sobrinho, sob orientagio
da professora Maria Timara de
Moraes Guimaries Silva. Juntas,
elas finalizaram, em novembro de
2022, estudos em torno do se-
guinte tema: Anilise comparativa
entre o uso de energia elétrica com
fontes de Energia Solar Fotovoltai-
ca e Fonte Convencional no IFG
Cimpus Andpolis. “Foi muito
bom participar do projeto, foi
uma experiéncia incrivel! Gostei
muito do tema e principalmente
gostei muito de ter tido uma expe-
riéncia na drea que nunca pensei
que ia ver de perto”, destaca a dis-
cente.

“Foi uma experiéncia incrivel”, afirma a estu-
dante Emylee Carneiro (de camiseta rosa) ao co-
mentar sua participacdo no projeto de iniciagdo
cientifica do IFG. Na imagem, ela estad ao lado
das colegas Milene Glenda Rodrigues e Ana Ma-
ria Monteiro e da professora Tamara de Moraes
durante apresenta¢do no X Seminario de Inicia-
¢ao Cientifica do campus

Reunido virtual com membros do Grupo de
Estudos e Pesquisas em Educacdo em Ciéncias
(Gepec)

MULTIPLAS

ABORDAGENS O---vvvveveeeervernenenni]

As pesquisas no IFG mui-
tas vezes rompem a barreira de fo-
mento de a¢des exclusivas de uma
tnica disciplina. A perspectiva in-
terdisciplinar ¢ uma realidade. Eo
caso do projeto de pesquisa intitu-
lado “Elaboragio e anilise de uma
hist6ria em quadrinhos interativa
no ensino de Quimica: uma pro-
posta lidica”, cuja proposta é ob-
servar de que maneira estratégias
lddicas, em especial as histérias em
quadrinhos, podem contribuir
para a aprendizagem de temas

relacionados 3 Quimica e outras
ciéncias. “Ao mesmo tempo em
que se diverte, o aluno aprende e
nos mostra como compreende os
fendmenos. O IFG, por meio do
curso técnico em Quimica e de
licenciatura em Quimica, propor-
ciona um ambiente onde pode-
mos desenvolver esse tipo de ati-
vidade, gerando formagio para os
alunos de graduagio, nivel médio
e sociedade”, esclarece o professor
Thiago Cardoso de Deus, que co-
ordena o projeto.

Clique aqui e confira a lista completa dos 56 projetos PIBICTI do
Campus Anapolis em 2022

IPIA

DAS TRIBOS

=

Professor Thiago Cardoso de Deus (camisa
azul) e seus orientandos Victor Gabriell P. A. Te-
reza e Alessandra dos Santos Silva, do curso de
licenciatura em Quimica. O projeto de pesquisa
deles envolve a criagdo de histéria em quadri-
nhos interativa no ensino de Quimica

NOVOS GRUPOS
DE PESQUISA NO
oCAMPUS ANAPOLIS

O IFG Andpolis formali-

zou a criagdo de mais trés grupos
de pesquisa entre 2021 e 2022 e
soma agora o total de dez grupos
em atividade. Conforme o IFG
Produz, plataforma que agrega da-
dos detalhados sobre o desenvol-
vimento da pesquisa no Instituto,
o Cimpus Andpolis recebeu os
seguintes reforgos: 1. BioMatters
— Grupo de Pesquisa em Biotec-
nologia e Materiais; 2. Laboraté-
rio de Estdgio Supervisionado e
Ensino de Ciéncias; e 3. Grupo de
Estudos e Pesquisas em Educagio

em Ciéncias (Gepec).

Conforme conceitua a
plataforma IFG Produz, grupos
de pesquisas sio espagos que reu-
nem pesquisadores interessados
numa temdtica comum, bem de-
limitada, e que desenvolvem dife-
rentes programas e projetos de es-
tudo, pesquisa e desenvolvimento
dentro dessa mesma temdtica. A
finalidade de um grupo de pesqui-
sa ¢ gerar conhecimentos bésicos
e aplicados de forma continua, de
modo a contribuir com os diferen-
tes segmentos da sociedade.
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A COMUNIDADE
EXTERNA DE
VOLTA AO IFG

Em 2022, os portbes do Cadmpus Andpolis
foram reabertos para a populacdo em geral
e as acles extensionistas foram estratégicas
para incrementar esse regresso

A pandemia de Co-

A vid-19 nio sé afastou

a presenga fisica de
servidores e alunos

do IFG Andpolis entre margo de
2020 e marg¢o de 2022, mas tam-
bém dificultou a frequéncia de
membros da comunidade externa
dentro das instalagdes do cimpus
no perfodo. Durante os primeiros
dois anos pandémicos, o Instituto
fomentou diferentes iniciativas
ligadas 4 extensio, mas ainda sob
o dominio do sistema remoto. Em
2022, essa légica se inverteu e pra-
ticamente todas as a¢des de exten-
sio do cimpus foram realizadas
presencialmente e contribuiram
muito para impulsionar esse retor-
no da populagio ao IFG.

Um exemplo ¢ a agdo de
extensio Comunica IFG Andpo-
lis, que teve inicio em setembro de
2022 e serd concluida em setem-
bro de 2023. Ela inclui a realiza-
¢a0 de duas agdes estratégicas de

comunicagio institucional: a pro-
mogio do projeto Conhecendo o
IFG e a publicagio desta segunda
edi¢do da Revista Radar IFG (dis-
ponivel em: www.ifg.edu.br/ana-
polis/revistaradarifg). A proposta
foi aprovada na selecio disposta
no edital ne 22/2022, da Pré-Rei-
toria de Extensdo do IFG. Ela estd
sendo coordenada pela jornalista
Priscylla Dietz e conta com a co-
laboragio de outros 20 servidores
do cdmpus, de um colaborador ex-
terno, de egressos voluntirios e de
um estudante bolsista selecionado
por meio de chamada publica.

Em 2022, o projeto Co-
nhecendo o IFG trouxe para o
cimpus um pouco mais de 200
estudantes da rede publica de
educagio municipal e estadual,
acompanhados por professores e
gestores. Neste ano, participaram
das visitas as seguintes unidades
de ensino: Escola Municipal Ma-
ria Aparecida Gebrim, Colégio

® o6 0 0 0 0 o

Por meio do projeto Conhecendo o IFG, que compde a a¢do de exten-
sdo Comunica IFG Andpolis, dezenas de estudantes da rede publica
de educagcdo municipal e estadual conheceram o Campus Anapolis

Estadual Durval da Mata, Colé-
gio Estadual Doutor Maud Ca-
valcante Sivio, Colégio Estadual
Genoveva Rezende Carneiro e

Colégio Estadual Leiny Lopes. O
IFG forneceu transporte e lanche
aos visitantes, que sdo potenciais
candidatos aos processos seletivos
de ingresso nos cursos regulares
do cAmpus. Durante a visita, eles
receberam informagoes gerais so-
bre o IFG e conheceram espagos
da estrutura fisica da Instituicio,
como a Biblioteca Clarice Lispec-
tor, o Teatro Professor Wemerson
Martins Medeiros, laboratérios de
Quimica e o Galpio Tecnoldgico.

PARCERIA
COM EGRESSO

Outra iniciativa de desta-

que da drea de extensio ¢ o curso
“Didlogos sobre educagio, socie-
dade e politicas publicas”, que
tem carga hordria total de 50 horas
e tem sido ministrado presencial-
mente no Cimpus Andpolis por
meio de encontros mensais. As
atividades estavam previstas para
acontecer apenas no segundo se-
mestre de 2022, mas o curso terd
o prazo estendido até 2023 por ter
havido jogos da sele¢io brasileira
de futebol na Copa do Mundo
que coincidiram com o cronogra-
ma dos encontros.

A agio de extensio € coor-
denada pelas professoras Kamylla
Pereira Borges e Cldudia Helena
dos Santos Aratjo e tem o objeti-
vo de contribuir para a formagio
de estudantes dos cursos de licen-
ciatura, mestrandos e professores
para atuarem no 4mbito dos diver-
sos espagos educativos — escolas,

O professor Anderson Souza da
Silva (de camisa vermelha na pri-
meira imagem), que é egresso
do IFG Anapolis, incentivou seus
alunos de Pedagogia da Uniplan
a participar do curso de extensdo
“Dialogos sobre educacgdo, so-
ciedade e politicas publicas”

movimentos sociais e institui¢des
publicas. A equipe responsivel
pelo projeto estabeleceu uma par-
ceria com o professor Anderson
Souza da Silva, que incentivou
a participagio de seus alunos do
curso de Pedagogia do Centro
Universitdrio Uniplan. Anderson
¢ egresso de licenciatura em Qui-
mica do IFG Anépolis.

“Quando eu estudei no
IFG, a Instituicgdo me abriu vé-
rias portas e o pensamento em
relagio a estudo, conhecimento,
aprendizado, escrita cientifica”,
afirma o professor Anderson. “O
meu interesse em levar meus alu-
nos para participar deste projeto
foi fazer com que possam ter uma
visio mais ampliada em relagio ao
conhecimento, que nio fiquem
totalmente engessados s6 nos con-
teudos que estdo disponiveis na
universidade em que estudam”,
explica o egresso do IFG.
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Um dos coordenadores do proje- : e ' S == il

to de extensdo Viva o Hip Hop!, =T SR — — : e -

. . ! - | 7 g T = — = I-- X
professor Daniel Silva Barbosa (de - ; Vx_/ e [ =
boné vermelho), assinala que a | TR = : g =
acdo contribuiu para uma maior = o — ——

divulgacao e articulagdo do mo- =
vimento Hip Hop

“ROMPIMENTO DE BARREIRAS
E PRECONCEITOS™

Em 2022, o IFG Andpolis
também abrigou o Projeto Viva
o Hip Hop!, coordenado pelos
professores Daniel Silva Barbosa
e Eduardo Carli de Moraes. Na
primeira etapa dessa agdo de ex-
tensio, foram promovidas quatro
edigc’)es entre setembro e novem-
bro inseridas nas programagdes
do Pit Stop e de dois eventos insti-
tucionais: a Semana de Educagio,
Ciéncia e Tecnologia (Secitec) ¢ o
Novembro Negro. Participaram
como convidados os membros da
Casa do Hip Hop Andpolis e do
grupo Batalha da Zero Meia Pon-
te (Goidnia). Registra-se ainda
que houve participagio de alguns
componentes de outras batalhas
da capital goiana, como a Batalha
do RC. O projeto terd continui-
dade em 2023.

O professor Daniel ob-
serva que um dos principais re-

sultados da realizagio da primeira
etapa do Projeto Viva o Hip Hop!
foi a acolhida das ag¢des por parte
da comunidade interna do IFG.
“Houve uma recepgio calorosa e
respeitosa dos servidores e estu-
dantes. Muitos nio conheciam,
ou conheciam o Hip Hop apenas
pela internet, e ficaram bastantes
empolgados com as batalhas de
rima e oficina de break”, comemo-
ra o docente. “Isso leva ao rompi-
mento de barreiras e preconceitos,
um processo de desmarginalizagio
da cultura hip hop, que é sobretu-
do uma cultura periférica e negra”.
Outro ponto positivo destacado
por Daniel foi o fato de que as ati-
vidades promoveram encontros
e trocas entre os grupos convida-
dos, de Andpolis e Goidnia, “o que
contribui para uma maior articu-
lagdo no movimento, integrando
as cenas de vdrias regioes”.

=Nt

A autébnoma Dilvani de Sousa Peres Silva,
moradora do bairro Copacabana, participa
do projeto de extensdo “IFG Saude e
Movimento” desde 2017

MEXA-SE

— | — - - . ..'; .. -
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comunidade externa

O mais novo programa de extenséo do Cadmpus
Andpolis é composto pela oferta de atividades
fisicas direcionadas prioritariamente para a

As priticas ligadas
a Educagio Fisica e
a0 esporte sempre
tiveram espago ga-
rantido no Instituto Federal de
Goids (IFG). No Cimpus Ani-
polis, uma iniciativa formalizada
em 2022 veio reforcar a atuagio
institucional na 4rea: o programa
de extensio Mexa-se. Neste ano,
foram ofertadas vagas para o pro-
jeto “IFG Satude e Movimento” e
para aulas nas modalidades de vo-
leibol, bambolé e judé. A ideia foi
integrar todas as agoes que jd eram
realizadas na unidade de ensino e
agregar outras mais especialmente
a partir de 2023, como a promo-
¢ao de eventos de caminhada e ci-
clismo.

“O que fizemos foi siste-
matizar todas as atividades que ji
realizdvamos e incrementar com
outras para dentro do programa.
Dessa forma, conseguiremos nos
organizar melhor e ter uma visio
geral para o nosso planejamento”,

O programa Mexa-se inclui aulas de
volei e bambolé para a comunidade

=

explica o professor Ewerton Gassi,
que compartilha a coordenagio
do Mexa-se com a professora Cris-
tina Gomes de Oliveira Teixeira.
Ambos sio docentes de Educagio
Fisica do IFG.

A autdnoma Dilvani de
Sousa Peres Silva é moradora do
Copacabana, bairro vizinho ao
IFG Andpolis, e participa do pro-
jeto de extensio “IFG Satude e
Movimento” desde 2017. Ela estd
muito satisfeita com a oportuni-
dade de frequentar a academia do
cimpus. “Eu amo fazer Educagio
Fisica! Essa rotina me deixa mais
ativa, fico com mais disposi¢io.
Ela também me ajuda na questio
da saude porque eu tenho refluxo
na safena e os exercicios amenizam
as dores e ajudam muito na ques-
tio da circulagio”, aponta Dilva-
ni. “Além de ser tudo gratuito, o
que acho mais legal é o ambiente
agraddvel da nossa turma aqui na
academia do IFG”.

eeecccccscccscccccccco e

o
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€ exTensio

O Campus Andpolis sedia
0 programa de extenséo
Ciclo de Formacgdo e Bem-
estar para Mulheres, que
tem gerado impactos
positivos de cooperagéo e
solidariedade

O Ciclo de Forma-

¢do e Bem-estar para

Mulheres ¢ hoje um

dos programas de
extensio de maior capilaridade no
Instituto Federal de Goids (IFG).
Cursos, eventos, oficinas, forma-
lizagio de parcerias, geragio de
trabalho e renda e participagio
institucional e politica com foco
nas mulheres, especialmente em
situacio de vulnerabilidade social,
compdem a iniciativa, que estd
em seu segundo ciclo no Cim-
pus Andpolis, apds sua aprovagio
na selecio disposta no edital ne

22/2022, da Pré-Reitoria de Ex-
tensio do IFG. O programa tem
vigéncia até 2024 e é coordenado
pelas professoras Andréia Farina
de Faria e Elza Gabriela Godinho
Miranda. Ele conta com a parceria
de coletivos, sindicato, associagio,
mandatos publicos e profissionais
de diferentes dreas e instituicoes
publicas de Andpolis como a OAB
e Rede de Atengdo Psicossocial da
cidade.

“O programa de extensio
Ciclo de Mulheres atua em vdrias
dreas que se articulam desde a for-
magio, seja na produgio de pro-
dutos de higiene, seja no cuidado
de outra mulher na gestagio, ou
de artesds, numa articula¢io de
uma rede de produg¢io que tem a
ver com direitos e com organiza-
¢do social, no 4mbito de relagoes
de cooperagio e solidariedade que
visam, sobretudo, fomentar uma
rede de apoio entre as mulheres
que nds estamos mapeando em

CAOE
APOIO A MULHERES

Anépolis”, destaca Andréia Fari-
na. Um dos resultados apontados
pela coordenadora, por exemplo, ¢
a realidade de que o IFG estd pau-
tando o debate sobre a profissio-
naliza¢io de doulas nacionalmen-
te porque ¢ uma das trés Ginicas
instituigdes que fazem formagio
publica de doulas no Brasil, inclu-
sive participando de elaboragio de
notas técnicas sobre o tema no Am-
bito da Secretaria de Satde. “Esta-
mos muito felizes por estarmos
conseguindo trazer para Andpolis
vdrias discussdes que nio eram fei-
tas ou nio tinham a forga que ela
tem se mostrado atualmente, por-
que o programa tem demonstrado
que as discussoes estdo se fazendo
de forma bem sélida”, comemora

Andréia.

“UM TRABALHO DE MULHERES PARA MULHERES!”

Em 2021, Alayne Be-
E zerra Dias de Sousa

foi aluna do primei-
ro curso de forma-
¢do inicial e continuada (FIC) de

doulas, ainda no primeiro ciclo do
programa de extensio. A propos-

ta desse FIC, que foi novamen-
te ofertado em 2022, ¢ capacitar
mulheres para atuarem no acom-
panhamento de gestantes e na as-
sisténcia inicial apds o nascimento
do bebé. A doula Alayne soube da
oportunidade do curso por meio
da filha Iara Bezerra Ribeiro, que ¢
aluna de licenciatura em Ciéncias
Sociais do CAmpus Andpolis. “Foi
um curso muito interessante que

AGOES REALIZADAS PELO PROGRAMA
CICLO DE FORMAGAO E PROMOGAO DO
BEM-ESTAR PARA MULHERES EM 2022:

> Semana da Mulher no Campus Anapolis. Impacto:
100 pessoas

> Curso de Producdo de Produtos de Limpeza e
Higiene. Impacto: 20 pessoas

> Oficina de Capoeira: Brincadeira de Angola para
ELAS

> Parceria em Rodas de Gestante na Maternidade
Dr. Adalberto. Impacto: 40 pessoas

> Reunides de Articulagdo com parceiros externos
(UEG, APROAR, Instituto Arandu). Impacto: 25 pessoas

> Acao de Relatoria Geral da Plenéaria Estadual da
Economia Solidaria e representacdo como delegada
na Plenaria Nacional da Economia Solidaria (IFG -

abre nossas cabecas para muitas
coisas que antes nio sabfamos que
precisivamos  saber!”, comenta
Alayne. De 4 para c4, ela nio pa-
rou mais.

Com base em tudo que
aprendeu no curso de formagio
de doulas, ela iniciou um trabalho
voluntdrio em Abadiinia (GO),
onde mora, atendendo todas as
gestantes que a procuram ou que
lhe sio encaminhadas. Em parce-
ria com a psicéloga Amanda Ro-
drigues, que também ¢ de Abadi-
ania, Alayne organiza encontros
e palestras, com o propésito de
preparar as gestantes para que
possam ter seus filhos da maneira

Elza Miranda). Impacto: 100 pessoas;
> Rodas de Gestantes e Educagao Perinatal
em Abadiania. Impacto: 60 pessoas

> Duas edi¢cdes da Feira de Troca e
Economia Solidaria no IFG. Impacto: 20
pessoas (somente produtores). Publico geral:
150 pessoas

> Participagdo na Feira da Economia
Solidéria realizada em parceria com a UEG.
Impacto: 20 pessoas (produtores). Geral: 100
pessoas

> Oficina: Confabula¢des sobre Violéncia
Obstétrica. Vila Cultural Cora Coralina
(Goiania). Impacto: 10 pessoas

> Oficina contra Violéncia Obstétrica em
parceria com a Associacdo de Doulas do
Estado de Goids. Local: ONG SETE. Goiania.
Impacto: 50 pessoas

ACOMPANHE 0 PROGRAMA DE EXTENSAQ NO INSTAGRAM:

e @ciclodemulheres

que desejam, se assim for possivel.
Amanda oferece também gratui-
tamente acompanhamento psico-
légico para as gestantes. “(E) Um
trabalho de mulheres para mu-
lheres!”, resume Alayne. Durante
o periodo de trés meses em 2022,
Alayne também foi bolsista do
IFG Andpolis por meio do progra-
ma de extensio Ciclo de Forma-
¢do e Bem-estar para Mulheres e,
segundo ela, isso representou um
importante apoio para o trabalho
iniciado por ela em Abadidnia.

> Parceria com a empresa junior Code
Tower para desenvolvimento de sistema
especifico para a Associagdo de Doulas.
Impacto: 150 pessoas associadas e toda rede de
saude estadual que terd acesso ao sistema

> Producdo de Videodocumentario sobre
saberes Tradicionais em Pirenépolis. Impacto:
200 pessoas

> Aula aberta do curso de Doulas. Impacto:
80 pessoas

> II Curso de Formacao de Doulas. Impacto:
40 pessoas

> Projeto Maternejar. Impacto: 15 pessoas

> Participacdo em mesa no Férum Nacional
de Doulas. Impacto: 500 pessoas

Fonte:
Coordenagdo do programa
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https://instagram.com/ciclodemulheres?igshid=YmMyMTA2M2Y=

Q PROJETOS DE ENSINO

I......................O ry

“O projeto de ensino permite uma
aproximagdo do conhecimento
ministrado com a realidade
pratica dos alunos no campo
académico e profissional, permitindo
ao docente refletir a respeito de como
os contetidos/metodos podem ser
atualizados e melhorados™

Os projetos de ensino do campus abordaram diferentes
areas como literatura, comunicagdo, esporte e cultura

oy

ESTRATEGIA ALIADA
DO CONHECIMENTO

Professora Patricia Azevedo dos Santos
Coordenadora do projeto de ensino Desenho
Técnico Computacional

©000000000000000000000000000000000000000

o

e o o o

QUIMICA EXPERIMENTAL

Coordenadora: Gracielle Oliveira Sabbag Cunha

O projeto de ensino “Quimica Experimental” teve
como publico-alvo os estudantes do 3° ano do curso
técnico integrado em Quimica e foi realizado duran-
te os meses de abril e maio de 2022. O objetivo da
oferta de aulas experimentais de Quimica foi mini-
mizar os impactos negativos que os alunos tiveram
com o ensino remoto emergencial, que vigorou no
IFG durante os anos letivos de 2020 e 2021, em razdo
da pandemia de Covid-19, o que dificultou a realiza-
¢do de aulas praticas.

e o o o

APRENDENDO CALCULO

Coordenadora: Maria de Oliveira Vaz dos Santos

A iniciativa teve o propésito de atender estudantes
dos cursos de Engenharia Civil da Mobilidade, licen-
ciatura em Quimica e Ciéncia da Computacdo que
ja tinham cursado as disciplinas de Calculo a fim de
oferecer aos interessados um suporte para melhor
compreensdo dos conceitos nucleares de Calculo.
Foram elaboradas estratégias didatico-pedagdgicas
que visassem diminuir o fracasso escolar em Calcu-
lo, particularmente no contexto de retorno de aulas
presenciais ap6s dois anos letivos de ensino remoto
no campus.

Estudantes dos cur-

E sos regulares do e
Instituto Federal de

Goiids (IFG) - Cam-

pus Andpolis tiveram a oportuni-

dade de participar, em 2022, de

oito projetos de ensino que abran-
geram diferentes dreas do conheci-

mento. Confira a seguir quais fo-
ram as propostas executadas neste
ano, conforme dados informados
pelo Departamento de Areas Aca-
démicas do IFG Andpolis:

e o o o

VEREDA — JORNAL DO IFG-ANAPOLIS

Coordenador: Rangel Gomes Godinho

A segunda edicdo do projeto de ensino “Vereda - Jor-
nal do IFG Anapolis” teve inicio em abril de 2022 com
o intuito de produzir um jornal escolar em formato
impresso e também elaborar conteldo para um
blog e para o perfil do projeto no Instagram (@ve-
reda_ifg). Os participantes do Vereda s&o estudantes
dos cursos técnicos integrados ao Ensino Médio do
Campus Anapolis que estdo inseridos em uma pro-
posta pedagégica que oferece aos discentes tanto
o aperfeicoamento de aspecto de produgdo textual/
iconografica quanto o favorecimento de analise cri-
tica das informacgdes que sdo veiculadas pelos diver-
sos meios de comunicagdo da sociedade.

-0

e o o o

QUARENTENA COM 0S CLASSICOS

Coordenadora: Michele Siqueira

Esse projeto de ensino consiste na proposicdo de lei-
tura e discussdo periédicas em ambiente virtual de
textos literdrios com o objetivo de promover o co-
nhecimento de obras classicas da literatura nacional
e universal e fomentar a formacdo de leitores, além
da oferta de oficinas de escrita literéria e a realizagdo
de concurso literario para o incentivo a formacdo de
novos escritores. O “Quarentena com os classicos”
nasceu durante o periodo de quarentena provocada
pela pandemia de Covid-19 e, diante do seu sucesso,
prosseguiu sendo realizado mesmo apés o término
do sistema remoto emergencial de ensino do IFG.

e o o o

CINECLUBE IFG ANAPOLIS

Coordenador: Eduardo Junio Ferreira Santos

Iniciado no segundo semestre de 2022 e planejado
para durar um ano, esse projeto de ensino envolve a
exibicdo presencial de obras cinematograficas (cur-
tas e longa metragens), sequidas de rodas de con-
versa sobre as multiplas tematicas que atravessam e
sustentam os argumentos e enredos das obras. A se-
lecdo das obras segue critérios pedagégicos amplos,
como valor estético, promocdo de debates sobre
conteldos socioculturais relevantes e importancia
da obra para a cultura local e nacional.

e o o o

DESENHO TECNICO COMPUTACIONAL

Coordenadora: Patricia Azevedo dos Santos

Executado no segundo semestre letivo de 2022, esse
projeto de ensino ofereceu aulas praticas de Auto-
CAD com acompanhamento presencial. Este sof-
tware possui uma arquitetura aberta e um ambien-
te ideal para o desenvolvimento de aplicativos por
terceiros, permitindo a utilizagdo em praticamente
qualquer area de desenho e projeto, tanto como
engenharia, arquitetura, agrimensura, industria,
design ou qualquer outra aplicacdo que necessite
de desenho e projeto auxiliado por computador. O
projeto “Desenho Técnico Computacional” teve o
objetivo de minimizar, no ambito do AutoCAD, os
prejuizos decorrentes da suspensdo de aulas pre-
senciais durante os dois primeiros anos da pande-
mia de Covid-19.
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Q PROJETOS DE ENSINO
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e o o o

0 EXERCICIO FiSICO COMO PRATICA
DE ENSINO DENTRO DA SALA DE
MUSCULAGAO

Coordenadora: Cristina Gomes de Oliveira Teixeira

O espago da academia do Campus Anépolis sediou o
projeto de ensino “O exercicio fisico como pratica de
ensino dentro da sala de musculagdo”. O objetivo foi
incentivar a pratica dos exercicios fisicos (resistidos
e aerobicos), contribuindo na melhoria da saude e
qualidade de vida dos estudantes.

e o o o

APRENDENDO COM 0 ESPORTE: INI-
CIAGAO E TREINAMENTO ESPORTIVO
— JAEDIGAO

Coordenador: Ewerton Gassi

O projeto “Aprendendo com o Esporte: Iniciagdo e
Treinamento esportivo” acontece no Campus Ana-
polis do IFG desde 2017, oferecendo aos estudantes
participantes a oportunidade de ter contato com
diferentes modalidades esportivas de forma mais
aprofundada que a apresentada nas aulas regulares
de Educacdo Fisica. Em 2022, foram oferecidas aulas
relacionadas ao xadrez e voleibol. A participagdo em
torneios e jogos amistosos também foi incluida no
projeto.

S

Primeira aula presencial da nova especiali-
zagdo realizada no Campus Anapolis

IFG ANAPOLIS SEDIA CURSO DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL APLICADA PELA PRIMEIRA VEZ

e o o o

Abertura do evento contou com a partici-
pacdo de autoridades do IFG
\\

\\

Aprendizado de Maquina

Subdrea do Inteligincio Artificiol que visa |
desenvolvimenta de métodes que aprenden
alguma tarefa por meio de experiénda.

Reconhecer palavros folodar
Reconheciments te foces

Predizer taxos de cura de packentes de paeur
Detectar fraudes no e de cortdes de crédite
Analisor dodos de sxprende gisice

Prever sstrutura de proteinas

Tradugho de teator

e o o o

“Aprendizado de maquina” foi o tema
da palestra ministrada pelo professor
Ricardo Cerri na aula inaugural.

CONFIRA 0 SITE DA AREA DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL DO IFG:

@ ia.ifg.edu.br

Na histoéria: O curso de Inteligéncia Artificial Aplicada é

a primeira especializagio ofertada pelo IFG Andpolis desde sua
fundagio, em 2010

A especializagdo é
ofertada em conjunto
pelos Campus Andpolis
e Goidnia, que revezam
a gestdo das turmas a
cada ano

Pela primeira vez,
P desde que foi ofi-
cialmente  langada

em 2021, a especia-

lizagio em Inteligéncia Artificial
Aplicada tem, desde agosto de
2022, o Cimpus Andpolis do
Instituto Federal de Goids (IFG)
como sua sede principal. Este cur-
so estd inserido no programa de
p6s-graduagio do IFG com uma
dinimica marcada pela parceria:
como descrito no Projeto Pedagé-
gico de Curso, ele ¢ ministrado no
Campus Goidnia em um ano e, no
outro, tem nova turma frequen-

tando as aulas no Cimpus Anédpo-
lis. A rigor, a cooperagio ¢ ainda
mais ampla tendo em vista que o
curso conta com professores per-
tencentes a cinco cimpus do IFG:
Anépolis, Inhumas, Jatai, Goidnia
e Luziinia.

A aula inaugural do curso
em Andpolis foi realizada no dia
18 de agosto de 2022 pelo canal do
cAmpus no YouTube. Na primeira
parte do evento, foi realizada uma
abertura oficial, que contou com
a presenga da reitora do IFG, pro-
fessora Oneida Cristina Gomes
Barcelos Irigon, da diretora-geral

do Cimpus Andpolis, professora
Kitia Cilene Costa Fernandes, e
do coordenador do curso, pro-
fessor Daniel Xavier de Sousa. A
mediagio foi feita pelo professor
Alessandro Rodrigues e Silva.
Apés a mesa de abertura, teve ini-
cio a palestra intitulada “Apren-
dizado de mdquina: Introdugio e
aplicagdes”, ministrada pelo pro-
fessor Ricardo Cerri, da Univer-
sidade Federal de Sao Carlos (SP).
O docente é doutor em Ciéncia da
Computagio e Matemdtica Com-
putacional pela Universidade de
Sdo Paulo (ICMC/USP/Brasil).
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https://ia.ifg.edu.br/

€ 1ric0

Daniel Xavier de Sousa
Doutor em Ciéncia da
Computacao

Coordenador da Pos-

Graduac¢ao em Inteligéncia

Artificial Aplicada

Docente do IFG - Campus
Anapolis

(@ DR R XX Y

IFG E IA: JUNTOS EM
CAMPO, DESDE 0
PONTAPE INICIAL...

Apesar do trocadilho
A no titulo ser influen-
ciado pelo momento
de Copa que vive-
mos, nio ¢ exagero dizer que a re-
lagdo entre os Institutos Federais
(IFs), em especial o IFG, e a In-
teligéncia Artificial foram de fato
tragados na “maternidade”.
Segundo o Ministério da
Educagio, na Lei n° 11.892/2008,
que estabelece suas origens, os
IFs tém por atribui¢io o desen-
volvimento de solugdes técnicas e
tecnoldgicas por meio de pesqui-
sas aplicadas e agdes em diversos
setores da sociedade, com vistas
a0 avango econdmico, social local
e regional. O artigo 6° da mesma
lei, no inciso VIII, afirma a im-
portincia de se realizar a pesquisa
aplicada de forma cooperativa, co-
adunada com o desenvolvimento

cientifico e tecnoldgico. Ou seja,
ao atender aos diversos setores da
sociedade apoiados nos vérios ra-
mos da ciéncia, os IFs reafirmam
sua marca e a forte caracteristica
das agdes transversais, ou ainda
pervasivas, que conjugam conhe-
cimento com variadas dreas e de-
mandas da sociedade.
Entendendo essa caracte-
ristica dos IFs — a transversalida-
de — nos habilita a entender que
sempre estivemos conectados com
as dreas da ciéncia que possuem
como esséncia a mesma caracterfs-
tica. Vejamos o caso das tecnolo-
gias de motores a combustio, cria-
do em 1860 pelo alemio Etienne
Lenoir. Nos anos de 1950, os
cursos de construgio de miquinas
€ motores estavam entre 0s mais
frequentados nas Escolas Técnicas
Nacionais do Brasil, uma das an-

tecessoras aos Institutos Federais. Ou
ainda, quando o americano Benjamin
Flanklin descobriu a eletricidade, em
1752, possivelmente ndo esperava que
eletrotécnica seria presente em quase
todas as unidades dos IFs.

Como o motor acombustio, a
eletricidade e a prépria Web revolucio-
naram a vida das pessoas permitindo
que vérias atividades didrias ocorres-
sem de forma mais ripida, com menos
custo e maior comodidade. Hoje, a
Inteligéncia Artificial se mostra como
a tecnologia transversal, tangencian-
do nossa sociedade na economia, na
satide, no ensino, no convivio social e
tantas outras dreas. Provavelmente por
conta desse comportamento pervasi-
vo, a IA € o tema que mais tem atraido
interesse académico e empresarial nos
tltimos anos, dentro das Tecnologias
Digitais. Nio foi por acaso que Her-
bert Simon, ganhador do prémio Tu-
ring de 1975 (considerado o prémio
Nobel da Ciéncia da Computagio),
disse em 1957 que com o uso de IA as
méquinas seriam capazes de lidar com
a mesma variedade de problemas que
lida a mente humana.

Bem, assim como os jogado-
res da Alemanha, atentos s demandas
da sociedade, se manifestaram em uma
foto tapando a boca no jogo de estreia
contra o Japio na Copa do Qatar, em
um ato de repudio contra a proibi¢io
do uso das bragadeiras “One Love” --
pré-igualdade de género, o Instituto
Federal de Goids também se mantém
atento, e entio d4 continuidade a sua
caracteristica histdrica, executando
diversos projetos que conjugam Inteli-
géncia Artificial — como ciéncia trans-
versal — e setores da sociedade. Todos
esses projetos advindos de parcerias
com instituicoes publicas e privadas
na drea de IA, e fortemente apoiados

pelos Centro de Inovagio Tecnoldgica
(CiteLab) e polo EMBR APII do IFG.
A uniio entre IFG e IA faz ainda mais
sentido, pois hoje podemos dizer que
temos um grupo de professores de
exceléncia na drea. Devido o apoio
institucional nos dltimos anos para a
capacita¢io de seus servidores, temos
diversos docentes doutores e mestres,
com formagio nas melhores institui-
¢oes do Brasil e no Mundo. Muitos
deles com publicagbes internacionais,
com atuagdo nas dreas de Internet das
Coisas, Agronegécio, Aprendizado de
Miéquina, Servi¢os de Cloud, Recu-
peragio de Informagio, Visio Com-
putacional e outras. Com premiagdes
para melhores artigos e concursos
nacionais de teses de doutorado. Sem
duvida uma equipe que s6 falta a taga
da Copa.

Dito isso, manter esta uniio
entre IFG e IA ¢ manter o legado do
IFs, e sobretudo atendendo o Artigo
6° da Lei 11.892, inciso V, quando
sugere a constru¢do de um centro de
exceléncia na oferta de ciéncias e suas
tecnologias aplicadas, que dialogam
com a sociedade, fomentando o de-
senvolvimento do individuo e prepa-
rando-o para um novo mundo de no-
vas tecnologias. Hoje a IA assume um
protagonismo dentro dos IFs e con-
vida a toda a comunidade a repensar
como serd nossa educagio, engenharia
€ 0 consumo energético nos proximos
anos.

E, tudo leva a crer que essa
parceria ainda vai dar jogo por muito
tempo.
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X SEMINARIO DE INICIAGAO CIENTIFICA (SIC)
e
: O SIC teve extensa programacao nos trés turnos do dia e oo
: 26 de maio. Ao longo do dia, os participantes puderam 4 f
: ter acesso a diversas atividades como oficinas, palestras, IX SIMPOSIO DE LOGISTICA E TRANSPORTES
: apresentac¢des orais de trabalhos cientificos e outras. O . ) ) . L.
: tema geral do evento foi “Ciéncia para vida". Reahza@o nos dias 07 e 08 de junho, 0 IX Slmpqsm
i ot g il de Logistica e Transportes abordou a seguinte
tematica: Logistica 4.0: Otimizando Operag¢des
e e Processos da Supply Chain. Além de palestras,
a ~ oficina, exposicdo de maquetes e apresentac¢des
CERIMONIAS DE CULAGAO DE GRAU orais de trabalhos cientificos, o evento promoveu
L . . a campanha “Venha conhecer o IFG Anapolis” e a
O IFG Anapolis realizou duas ceriménias de co- campanha “Descarte Consciente Eu amo meu pla-
lagdo de grau, sendo a primeira em formato de neta” - 22 edicdo.
videoconferéncia via YouTube no dia 20 de janeiro

e a segunda presencialmente no dia 12 de julho
de 2022, até o fechamento desta edi¢cdo da Revista
Radar IFG. Ainda para este ano, estava agendada

a realizacdo de uma terceira cerimdnia presencial
em 15 de dezembro. Os eventos tém formandos
dos cinco cursos superiores do campus: Ciéncia
da Computacdo, Engenharia Civil da Mobilidade,
licenciatura em Ciéncias Sociais, licenciatura em

Quimica e tecnologia em Logistica. IV SEMANA DA MULHER

Com o tema “Silenciadas nunca mais!”, a 4* edi-
¢do da Semana da Mulher foi realizada nos dias
10, 11 e 12 de margo. A programacao abordou te-
: maticas como dignidade menstrual, maternidade,
"""""""""""""""""" o representatividade feminina no mercado de tra-
balho e na politica.

\— -

e o 0o 0 o

IX SIMPGSI0 DE QUIMICA

O IX Simpésio de Quimica aconteceu nos dias
14 e 15 de junho e teve o seguinte tema geral:
A quimica e suas rela¢gdes com a vida contem-
poranea. A programacdo contou com palestras,
oficinas, mesa-redonda, visita técnica, minicur-
sos e apresentacdo de trabalhos cientificos.

e o o o
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MOBILIDADE URBANA NO | asiieg
BRASIL: QUAL CIDADE
QUEREMOS PARA NOSSO
FUTURO?

Prof. Leenardo Herszon Meira
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SISTEMA DE ENVELOPAMENTO
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6A SEMANA DE ENGENHARIA CIVIL DA MOBILIDADE
[ COLOQUIO DE EDIFICAgﬁES

Entre os dias 28 e 30 de setembro, foi promovida a 6 Semana de
Engenharia Civil da Mobilidade com o tema “Desenvolvimento
Urbano”. Adotando um formato hibrido, o evento teve palestras
e minicursos. E nos dias 28 e 29 de setembro, aconteceu o 1° Co-
I6quio de Edificacbes que teve uma palestra e uma mesa-redon-
da interligadas a Semana citada anteriormente. O coléquio con-
tou ainda com uma roda de conversa e outra palestra.

©0000000000000000000000000000000000000000000000000
.

15 ANOS DA EJA

No dia 27 de setembro, o Campus Anapolis fez eee e
uma comemoracdo especial pelos 15 anos da

existéncia de cursos voltados para a Educacdo |20 ANWERSANO DO CK”PUS

de Jovens e Adultos na Rede Federal de Educacdo

Profissional, Cientifica e Tecnolégica. Na progra- O aniversario de 12 anos do IFG Anépolis foi comemora-

macdo: palestra, apresenta¢do musical de profes- do entre os dias 27 de junho e 1° de julho com uma série

sores e alunos, roda de conversa com egressos de eventos: 4° Campeonato Intercursos, 1° Bazar dos Es-

ceee dos cursos, oficina e exposicao de artes. Eventos tudantes, 12 Feira de Troca e Economia Solidaria, 6° Jifinho

A [ celebrativos dos 15 anos da EJA/EPT foram reali- Anapolis, 9% Noite de Talentos, 4° Concurso de Pontes de
VISIMPOSIO CIENCIAS SOCIAIS zados em diversas unidades da rede federal. Macarrao, 2° Exposicao de Desenhos e Fotografias - Jor-

nal Vereda e 11° Arraial IFestanca. O campus completou

O VI Simposio de Ciéncias Sociais teve como tema 12 anos de fundacio em 21 de junho de 2022.

a frase “O velho mundo estd morrendo e o novo
tarda a nascer”. Entre os dias 08 e 10 de novem-
bro, foram promovidas mesas de debates, sessdo
de Comunicag¢des de Pesquisas dos Estudantes e
Egressos do IFG, atra¢des culturais e uma confe-
réncia transmitida pelo YouTube.
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VIl SEMANA DA BIBLIOTECA

A VII Semana da Biblioteca do Campus Anapolis foi realizada entre os dias
25 e 27 de outubro e contou com diversas atividades como palestras, mini-
cursos, oficinas, feira de troca de livro e encontro com autores. Durante o
evento, foi feito também o andncio dos vencedores do 3° Concurso Literario
e do Concurso Artistico. O evento ligado a Biblioteca Clarice Lispector esteve
integrado a algumas atividades da Semana Nacional do Livro e da Biblioteca
(SIB/IFG) e aconteceu também de forma paralela a 10? edi¢do da Semana de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia (Secitec) do Campus Anapolis.

)

|0A SECITEC

“Bicentenario da Independéncia: 200 anos de Ciéncia,
Tecnologia e Inova¢do do Brasil” foi o tema da 10 edi¢ao
da Semana de Educacao, Ciéncia e Tecnologia (Secitec) do
Campus Anapolis, promovida entre os dias 25 e 27 de outubro.
Como nas edi¢des anteriores, a tematica de todas as Secitecs
do IFG foi a mesma proposta para a 197 Semana Nacional de
Ciéncia e Tecnologia, que é organizada pelo governo federal,
por meio do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes.
Com rica programacgdo, a 10? Secitec aconteceu de forma
paralela a VII Semana da Biblioteca do campus.

\—

e o 0o 0 o

[V SEMANA DA COI“IPUTA[;‘EO

A IV Semana da Computagao encerrou o ci-
clo de semanas de cursos do campus em 2022,
sendo realizada entre os dias 24 e 26 de no- o
vembro. Fizeram parte da programacao oficial:
palestras, workshops, competicbes, gincana e
outras atividades.

e o o o

NOVEMBRO NEGRO

O IFG Anapolis promoveu, entre os dias
8 e 10 de novembro, o evento Novem-
bro Negro. Diferentes atividades foram
planejadas em alusdo ao Dia da Con-
sciéncia Negra, comemorado no dia 20 de
novembro em todo o pais. O Novembro
Negro do IFG esteve integrado a pro-
gramacdo do municipio, elaborada con-
juntamente pelo Conselho Municipal de
Promocdo da Igualdade Racial (COMPIR)
e representantes do IFG, UEG, UniEvan-
gélica e SENAL

\—
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Q POS-GRADUAGAO

Turma 2022 do Mestrado ProfEPT do Polo
IFG Anépolis

Esse é o namero de alunos que

% concluiram o mestrado ProfEPT
no IFG Anapolis
*Esse dado inclui uma defesa de dissertagio

in memoriam de um dos mestrandos

Fonte:
Secretaria de Pés-graduagdo do IFG Andpolis

SITES DO MESTRADO PROFEPT:

@ Nacional:
https://profept.ifes.edu.br

@ Polo IFG Anapolis
www.ifg.edu.br/profept

MESTRADO PROFEPT COMPLETA 6 ANOS NO

POLO IFG

O programa de pos-
graduacgdo é ofertado

na modalidade
semipresencial pela Rede
Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e
Tecnolégica

ANAPOLIS

Criado em 2017,
C o curso de Mestra-

do Profissional em
Educa¢io Profissio-
nal e Tecnoldgica (ProfEPT) estd
presente em diferentes regides do
territério nacional. O Cimpus
Anépolis do Instituto Federal de
Goids (IFG) ¢ um dos polos do
programa de pds-graduagio, que
¢ ofertado gratuitamente em di-
versas institui¢des da Rede Federal
de Educagio Profissional, Cien-
tifica e Tecnoldgica. J4 sdo cinco
turmas no histérico do curso — em
2020 nio houve ingresso de nova
turma em razio da pandemia de
Covid-19. O processo seletivo de
mestrandos é feito anualmente. O

mestrado é ministrado na modali-
dade semipresencial.

O polo do ProfEPT do
Campus Andpolis atrai nio s6
alunos de Goids, mas também de
outros estados. E o caso de Glau-
ber Guimaries, que ¢ coordena-
dor pedagdgico licenciado da rede
estadual de educa¢io da Bahia e
atualmente ocupante do cargo de
secretdrio municipal de Educagio
de Santa Maria da Vitéria (BA). O
bom conceito do IFG e a posi¢do
geogrifica de Andpolis, que é mais
préxima da sua cidade do que Sal-
vador (BA), foram decisivas para
a escolha de Glauber na hora de
se inscrever na sele¢do. Ele hoje
percorre cerca de 700 km de sua

cidade a Andpolis para assistir as
aulas presenciais — se fosse na capi-
tal de seu estado, seriam 200 km a
mais nessa conta. Apesar da rotina
puxada em que busca conciliar es-
tudos e trabalho e ainda os gastos
com deslocamentos e estadia em
Goids, Glauber garante que o sa-
crificio tem valido muito a pena.
“Estd sendo uma experiéncia mui-
to bacana, muito interessante por
ser uma drea que eu gosto de estu-
dar, pelas amizades, pessoas com
propésitos em comum e pelo pla-
nejamento de vida, porque minha
meta ¢ justamente me apropriar
de conhecimento para me prepa-
rar para ser servidor da rede fede-
ral, especialmente para docéncia”.

VAGAS PARA
SERVIDORES

No processo seletivo
de novos alunos, o ProfEPT
reserva 50% das vagas de cada
instituigio a ele associada para
servidores pertencentes ao quadro
permanente ativo da Rede
Federal de Educacio Profissional.
O programa de pés-graduagio
também  estabelece  politicas
afirmativas para ingresso. Na
turma 2022 do polo do IFG
Andpolis estio dois servidores
do cimpus: Wilsovelton Teles e
Lucimar Alves de Oliveira.

Wilsovelton ¢ tecndlogo
em Redes de Comunicagio,
especialista em Administragio
Rede Linux e em Gestio Publica.
“Eu percebi que eu estava muito
leigo, eu me sentia muito técnico.
Fiz a especializagio em Gestio
Pablica de forma proposital, ji
com essa perspectiva de fazer algo
na 4rea de Humanas”. O servidor
do cimpus assegura que nio se
arrepende da decisio de encarar
essa mudanca de rota em sua
formagio. “Estou gostando muito
do mestrado. Fiz a escolha certa.
Estou atingindo o objetivo que eu
queria”, diz, satisfeito.

Lucimar tem motivo
duplo para estar satisfeita
também. Além de gostar muito
da experiéncia de ser aluna do
mestrado, a servidora goza de
afastamento remunerado para
cursar pos-graduagio stricto sensu

apds ser classificada em processo
seletivo interno da  carreira
de técnicos administrativos
do cimpus. “A  licen¢a foi
fundamental. Sem ela nio sei se
conseguiria conciliar o trabalho,
os estudos e outras atividades
pessoais. Poderia até conseguir,
mas com certeza ficaria muito
esgotada. E nio sei se tiraria
pleno proveito da formagio”,
atesta Lucimar, que ¢ formada
em licenciatura de Letras Libras
e especialista em Libras e atua no
IFG como tradutora intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais.

Apés concluir o mestrado
e retornar ao trabalho no IFG, ela
afirma que pretende colocar em
prética tudo que estd aprendendo
dentro da pesquisa que tem
o seguinte titulo: Tradugio e
Interpretagio Interlingue — Libras
/ Portugués: préticas de mediagio
intercultural na educagio de
surdos. “Espero muito que
nossa pesquisa, minha e do meu
orientador Prof. Dr. Brito, bem
como nosso produto educacional
que ainda estd no forno, possam
contribuir muito para nossa
Institui¢do e para outras onde as
préticas de mediagio interlingue e
intercultural estejam presentes, no
trabalho realizado pelos tradutores
intérpretes. E que possam trazer
mudangas significativas por parte
de toda equipe multidisciplinar,
enfim para toda comunidade
académica”.
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Q ARTIGO

Claudia Helena dos

Santos Araujo possui
pos-doutorado em Estudos
Culturais (UFRJ), doutorado

em Educacdo (PUC Goias)
e mestrado em Educacdo
(PUC Goias). E professora e
pesquisadora do Instituto
Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de
Goias (IFG) - Campus
Anapolis

FORMACAO

DOCENTE ON-LINE:
DELINEANDO UMA

PROPOSTA

O intuito da Edu-
cagio a Distincia
(EaD) ¢ ampliar a
oferta e o acesso ao
ensino. Essa modalidade represen-
ta a democratiza¢io da educagio

na qualifica¢io para as demandas
do mundo do trabalho. No Brasil,
porém, fragmentagio e suturas de
agoes educacionais caracterizam as
condi¢des de trabalho de docentes
e profissionais na EaD. Assim, a
proposta ¢ refletir sobre o proces-
so de formagio docente on-line a
partir de uma abordagem Histé-
rico-Cultural como possibilidade
critica de formagio.

A EaD se apresenta como
um espaco de distintas configura-
¢oes educacionais nas relagdes en-
tre docentes e discentes no proces-
so de ensino e aprendizagem. Nas
politicas publicas, essa modalidade
tem bases legais na LDB 9.394/96
em seu artigo 80, que prevé que
“o poder publico incentivard o
desenvolvimento e a veiculagio
de ensino a distincia em todos os

niveis e modalidades de ensino, e
de educagio continuada” (BRZE-
ZINSKI et al., 2003, p. 264).

O distanciamento social provo-
cado pela COVID-19 tem (re)
dimensionado a EaD, observando
suas especificidades e provocando
estranhamentos para os professo-
res, estudantes e familias sobre o
trabalho pedagégico. H4 lacunas
pretéritas nas discussdes sobre a
EaD como a formagio docente,
distribui¢do de carga hordria de
trabalho e efetivo apoio técnico e
pedagdgico para a docéncia on-li-
ne.

Atentando  para  essas
especificidades, Aratjo (2020)
explora o modelo Ensino-Pesqui-
sa-Extensio (EPE) no Instituto
Federal de Goids (IFG) e evidencia
“a importincia do cardter trans-
versal das tecnologias no contexto
da educagio nos IFs, atravessando
a triade EPE, conduz is reflexdes
sobre a compreensio do significa-
do e sentido [das tecnologias] com
o mundo, permeado pelo pds-tra-

balho, das ideias e suas represen-
tagOes, Os seres vivos € pensantes
e as entidades naturais e artifi-
ciais, num olhar critico-reflexivo.”
(ARAUJO, 2020, p. 39-40).

Desse modo, apresenta-se
uma ideia fundamentada na abor-
dagem Histérico-Cultural,  to-
mando a Zona de Desenvolvimen-
to Imediato (VYGOTSKY, 1993)
e as proposi¢des da Teoria do En-
sino Desenvolvimental (Vasili Da-
vydov) para a oferta de formagio
integrada (MOTA; ARAUJO,
2022) com professores envolvi-
dos na EaD e com professores que
atuam na Educagio Profissional e
Tecnoldgica (EPT). Nesse senti-
do, Mota e Aratjo (2022, p. 1139)
refletem que “a oferta de uma
formagio profissional integrada
deve partir, além de uma perspec-
tiva histérico-social de homem, da
posse € apropriagao da categoria
trabalho em sua dimensio nio
apenas mercadoldgica, mas onto-
l6gica.”

A organiza¢io do traba-
lho pedagégico na formagio do-
cente realizada de forma on-line
envolve os elementos conteddo
e objetivo em alinhamento com
os métodos de ensino. Nesse sen-
tido, a partir do conceito nuclear
“docéncia”, realiza-se uma propos-
ta de um curso sobre “Docéncia
On-line” que poderi ser ofertado
a distAncia de forma sincrona e as-
sincrona, com duragio de 40 horas
e realizado na plataforma Moodle
do IFG. O curso apresenta uma
alternativa para aprofundar as re-
lagdes dialéticas desempenhadas
pelos docentes ao organizarem e

desenvolverem o trabalho docente
em suas préticas educativas.

No contexto do IFG,
este curso poderd ser planejado
em unidades, temas, objetivos de
ensino do professor, operagoes
e expectativas de aprendizagem,
observa¢io das condi¢des de rea-
lizagdo e desenvolvimento tedrico
das a¢oes mentais dos professores
cursistas. Todos esses momentos
desenvolvidos sio etapas que se
fundamentam na abordagem ado-
tada, ou seja, na abordagem da Te-
oria Histérico-Cultural.

A proposta desse curso ¢
compreendida por seis unidades
de estudos, a saber: Unidade 1:
Construgio do conceito geral de
docéncia; Unidade 2: O cardter
histérico-social da docéncia; Uni-
dade 3: Docéncia e abordagem cri-
tica; Unidade 4: Reavaliagio dos
elementos nucleares da docéncia;
Unidade S: Docéncia on-line; e
Unidade 6: Docénci@ On-line e
Avaliagio.

Essa proposta de forma-
¢do docente contemplard uma
educagio e trabalho pedagdgico
que se refere a elaboragio e ao de-
senvolvimento do pensamento te-
drico-cientifico dos docentes por
meio de agdes de aprendizagem,
vinculadas aos desejos e necessi-
dades de aprender. Nio se trata de
um aprender por aprender, mas de
ir além e compreender os impactos
dos contetidos em Ambientes Vir-
tuais de Aprendizagem (AVA) e
em EaD na formagio para atuagio
na docéncia on-line.

Em sintese, ¢ possivel

evidenciar aspectos de aprimora-
mento sobre a proposta em foco:
o cardter democritico da oferta
e acesso 4 educagio promovidos
pela EaDj; a necessidade de forma-
¢do docente continuada, especial-
mente, frente as novas demandas
trazidas pelo perfodo pandémico;
a relagio entre os principais con-
ceitos da abordagem Histdrico-
-Cultural e a Docéncia On-line;
e, finalmente, aproximagoes com
a dimensdo de agdes de extensio
ofertadas pelo IFG que a proposta
poderd possibilitar.
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e o o o

Os servidores do IFG Andapolis Michele Siqueira e
Thiago Damasceno foram homenageados durante
a 4° Feira Literaria de Andpolis (Flana), realizada pela
Academia Anapolina de Letras (Anale) e Unido Literaria
Anapolina (ULA) em abril de 2022. A professora Michele
recebeu o Troféu Capuava em decorréncia de sua atu-
acdo como educadora responsavel pelo projeto “Qua-
rentena com os Classicos”. Ja o servidor técnico Thiago
ficou em terceiro lugar no Prémio Marieta Jayme (Po-
esia), pelo poema intitulado “Desterro”. O evento foi
contemplado pelo Edital de Festivais e Eventos de
Arte da Lei Aldir Blanc via Secretaria de Estado da Cul-

tura (Secult-GO), em parceria com o governo federal.

e o o o

A diretora-geral do IFG Anapolis, professora Katia Cile-
ne Costa Fernandes, recebeu a Comenda Nadyr de
Souza Andrade, durante sessao solene realizada no dia
11 de outubro de 2022 na Camara Municipal de Ana-
polis. A solenidade homenageou docentes da cidade
em alusao ao Dia do Professor, celebrado no dia 15 de
outubro. A indicacdo da professora Katia foi feita pelo
vereador Professor Marcos Carvalho (PT), que atua
também como servidor no Campus Anapolis.

e o o o

Em setembro de 2022, o projeto elaborado pelos es-
tudantes do curso de Ciéncia da Computa¢do do IFG
Anépolis, Adriano César de Melo Camargo e Bruno de
Araujo Alves, foi um dos trés projetos de extensao
universitdria na modalidade de desenvolvimento de
solug¢Bes na area de tecnologia da informagdo e comu-
nicacdo para a gestdo publica aprovados em processo
seletivo conduzido pelo Centro de Empreendedorismo,
Inovacdo e Tecnologia (CEITec), da Prefeitura Municipal
de Andpolis. Cada um dos trés trabalhos selecionados
foi contemplado com uma bolsa de R$ 6 mil. A inicia-
tiva proposta pelos estudantes do IFG, sob orientacdo
do professor Daniel Xavier de Sousa, venceu no Eixo
Empregabilidade e Trabalho e teve o seguinte titulo:
“Assistente virtual e inteligéncia para recomendar va-
gas de emprego e selecionar candidatos”. Na imagem
(da esq. p/ dir.): Daniel Xavier, Bruno Alves, Alex Mar-
tins (secretario de Industria, Comércio e Agricultura de
Anépolis), Katia Fernandes (diretora-geral do cdmpus)
e Adriano Melo.

e o o o

0 aluno do curso de Ciéncia da Computagao do IFG
Anépolis Daniel Anténio Miranda Bastos ficou entre
os 100 primeiros colocados na etapa nacional da XXIV
Olimpiada Brasileira de Informatica (OBI), pela modali-
dade Programacdo Nivel Sénior. O estudante ficou clas-
sificado na posicao 90 de um total de 1883 participantes.
Outro aluno de Ciéncia da Computacdo que também foi
destaque na OBI foi Luiz Fernando de Oliveira Corréa,
que alcangou a posi¢do 390 na classificacao final pela
mesma modalidade.

e o o o

Quatro estudantes do IFG Anapolis foram homena-
geados com o Certificado do Mérito Legislativo duran-
te sessdo solene realizada na Assembleia Legislativa de
Goias no dia 6 de junho de 2022. Receberam a homena-
gem os seguintes alunos do Campus Anapolis: Ravila
Geralda Alves Rocha, Raphael Filipe Cordeiro de Lima,
Marilia Jorge Squissato da Silva e Alice Ariel Homer-
cher Rengel (*ndo pode participar presencialmente).
Cerca de 70 jovens de diferentes instituicdes goianas de
ensino receberam o certificado em razdo de sua atua-
¢do em prol do movimento estudantil em Goias. A pro-
posta da homenagem foi uma iniciativa do deputado
estadual Antdnio Gomide (PT).

e o o o

A Code Tower, empresa junior do curso de Ciéncia da
Computag¢do do IFG Anapolis, recebeu o prémio “Li-
deranca Empreendedora”, representando o estado de
Goias, durante o0 29° Encontro Nacional de Empresas Ju-
niores (ENE)), realizado entre os dias 18 e 21 de agosto,
em Macei6 (AL). A premiagdo foi concedida a empresas
juniores com o maior avango no faturamento durante
os 30 dias que antecederam o ENEJ, sendo premiada
uma empresa junior por unidade da federa¢do. Além
de ser a vencedora pelo estado de Goias, a Code Tower
também foi incluida na lista de reconhecimento das
empresas juniores que estdo atingindo as suas metas
para 2022.

\—

e o o o

Quatro docentes do IFG Anapolis foram homena-
geados em Sessdo Solene da Cémara Municipal de
Andpolis, realizada no dia 15 de setembro de 2022 que
conferiu Mog¢do de Aplauso em referéncia ao Dia do
Administrador, que é comemorado em 9 de setembro.
Juntamente com outros profissionais administradores,
receberam a homenagem do Poder Legislativo os se-
guintes professores do campus: Cassiomar Lopes, An-
tonio Borges Junior, Simone Mesquita e Paulo César
Campos. Na imagem, os docentes do IFG estdo ao lado
do presidente do Conselho Regional de Administracdo
de Goias (CRA-GO), Samuel Albernaz.
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e o o o

O curso de Ciéncia da Computacdo do IFG Anapolis
recebeu o conceito 4 no Exame Nacional de Desem-
penho dos Estudantes (Enade), destacando-se entre
os melhores cursos da area no Estado de Goias. Esse
conceito ja foi obtido na primeira participagao dos seus
alunos concluintes, que possui 5 como o conceito ma-
ximo a ser atribuido a um curso avaliado. Segundo o
coordenador do curso, professor Sérgio Canuto, “esse
conceito 4 no Enade confirma a qualidade do ensino
que o IFG prové ndo s6 a Anapolis, mas a todo o Estado,
uma vez que o curso vem, cada vez mais, atraindo alu-
nos e alunas de diversos municipios goianos e de todo
o Pais.”

\.—
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G CONSERVAGAO

CUIDADOCOMO

PATRIMO

Em 12 anos, a paisagem
do IFG Andpolis mudou
para melhor e isso
refor¢a a importancia de
preservar seus espacos e
equipamentos

Se alguém que viu
o IFG Andpolis em
2010, quando ele foi
oficialmente inaugu-
rado, e voltasse a vé-lo apenas em
2022 certamente ficaria impres-
sionado com a mudanga nos seus
jardins e infraestrutura. Quem es-
teve no campus naquele primeiro
ano de implantagdo viu um lugar
ainda em construgdo e com mui-
tos espagos abertos no chio ba-
tido. Doze anos depois, a grama
chegou, acompanhada por outros
incrementos de jardinagem, e o
restante da drea construida origi-
nalmente projetada foi entregue.
Muitas mios contribufram para
isso e, ap6s pouco mais de uma
década, fica a constatagio de que
¢ preciso zelar pelo patriménio do
cAmpus para sua efetiva preserva-
¢ao.
A recomendagio quantoa
esse cuidado parte de um quinteto
que tem autoridade para isso: Eri-

Da esquerda p/ direita: Jonathas Micael (encarre-
- gado de empresa terceirizada), Valdiro Luiz (au-
xiliar de servigos gerais), Wilson Silva (servidor li-
gado a CAM), Erivaldo Félix (jardineiro) e Rogério

e o o o

Fonte de &guas, pergolado e planta em “xicara”
sdo alguns exemplos criativos elaborados por
servidores efetivos e terceirizados do campus
a partir de material reaproveitado

e o o o

O Campus Anépolis recebeu recentemente a
instalagdo de piso tétil e reforco no sistema de

= Siqueira (coordenador da CAM)

\protegéo contra incéndios

valdo Félix Pereira (jardineiro), Jo-
nathas Micael de Oliveira (encar-
regado de empresa terceirizada),
Rogério Siqueira (coordenador
de Administra¢io e Manuteng¢io
- CAM), Valdiro Luiz de Lima
(auxiliar de servigos gerais) e Wil-
son Silva (servidor ligado a CAM).
Essa equipe, que acompanha coti-
dianamente as demandas na 4rea
de jardinagem e manutengio do
cAmpus, ressalta a importincia de
usar adequadamente equipamen-
tos como cadeiras para que nio
sejam deixadas expostas ao sol e a
chuva, de zelar de instrumentos
dos banheiros como pias e portas
e de utilizar os armdrios estudan-
tis de maneira atenciosa. Esses sio0
exemplos de objetos que tém uma
vida atil, “mas que se cuidar du-

ram muito tempo”, como enfatiza
Jonathas Micael.

E de cuidado, esse grupo
entende. O cAmpus possui alguns
cantinhos especiais que tém suas
digitais. E o caso, por exemplo,
dos dois pergolados disponiveis
nos jardins, da fonte de dguas, do
bicicletirio e da planta que estd
em um vaso em formato de xica-
ra na escada da Biblioteca Clarice
Lispector. Sdo ideias criativas que
se tornaram realidade a partir da
colaboragio deles e de outros co-
legas, muitas vezes com base em
materiais que ndo estavam mais
em uso No cAmpus como a antiga
tenda do pétio, traves que sobra-
ram da quadra poliesportiva ap6s
a instalagdo da cobertura e parale-
lepipedos que foram descartados

na renovagio da calcada da entra-
da do IFG. Isso sem contar as di-
versas drvores plantadas tais como
jacarandd, jameldo, amora, limio e
ipés.

“E importante cuidar do
campus para os proximos que vio
entrar no IF, para que eles possam
vir e aproveitar da mesma forma
que nds aproveitamos”, resume
Erivaldo Félix. No contexto da
manutengio, outro ponto impor-
tante foi a recente contratagao de
Servi¢os externos como a insta-
lagdo de piso tétil que serve para
orientar pessoas com deficiéncia
visual ou baixa visio, a implanta-
¢do do sistema de protegdo contra
incéndios e a manutengio da caixa
d’dgua, com a troca da bomba.

MAIS 100 MUDAS DE

ARVORES NATIVAS DO

CERRADO

Em fevereiro de 2022, o
Ciampus Andpolis recebeu a do-
a¢do de mais 100 mudas de drvo-
res nativas do Cerrado para serem
plantadas na drea do IFG. Elas
foram um refor¢o a outras 100
mudas doadas que haviam sido
plantadas em dezembro de 2021,
fruto de uma parceria estabelecida
entre 0 IFG e a Secretaria Munici-
pal de Meio Ambiente, Habitagio
e Planejamento Urbano da Pre-
feitura de Andpolis, por meio da
assinatura de um Termo de Coo-
peragio do Programa Pré-Agua.
O projeto conta também com a
parceria do Grupo de Estudos em
Ambiente e Sociedade — GEAS -
grupo de pesquisa ligado ao Cim-
pus Formosa e que tem entre seus
associados pesquisadores do IFG
Andpolis. O objetivo da proposta
¢ recuperar dreas degradadas do
cAmpus, além de fomentar o pai-
sagismo com plantas do Cerrado
e promover a sustentabilidade,
valorizando as espécies nativas.
Visa também proporcionar apren-
dizados sobre a prética de técnicas
agroecoldgicas, que podem servir
para projetos de ensino, pesquisa e
extensio no campus.
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Thiago Damasceno P.
Milhomem

Servidor técnico-
administrativo no IFG
Campus Anapolis

Historiador e pesquisador
de cultura arabe-islamica,
produtor de contetdo no
Histéria na Medina (https://
historianamedina.com

| @historianamedina)

AS ARVORES JA
CRESCERAM

Vocé gosta de azeite
V de oliva? Eu adoro,

principalmente com
pio, a0 modo dra-
be! O azeite — do drabe azzayt — ¢
feito por meio do processamento
da azeitona, fruto da oliveira. Pro-
vavelmente o cultivo intencional
da oliveira comegou nas regioes
banhadas pelo mar Mediterrineo
na Antiguidade, por volta de 4 mil
anos a.C. H4 estudos que conclu-
fram que a oliveira surgiu precisa-
mente nas regides das atuais Pales-
tina e Siria. Ndo é por menos que
a oliveira ¢ importantissima na
cultura drabe-palestina.

Cerca de metade dos ter-
ritérios palestinos ¢ ocupado por
oliveiras que fornecem o sustento
de muitas familias. De 15% a 19%
da produgio agricola palestina
vem dessas drvores. A oliveira é
uma planta de porte médio, com
raizes profundas e ¢ muito resis-
tente, podendo ser encontrada em
terras dificeis para outras 4rvores.
H4 mais de 400 espécies de olivei-
ras. A produgio de uma drvore
inicia a partir do seu 4° ou 5° ano
de vida e ela pode durar de 200 a
400 anos. Com isso, o cultivo da
oliveira passou de geragio em gera-
¢do entre as familias, tornando-se
para os palestinos um simbolo de
identidade, afetividade comunit4-
ria, resisténcia e sabedoria.

Acredito que a importin-

cia das oliveiras para os palestinos
chamou minha atengdo para per-
ceber nossas drvores, tio comuns
nas paisagens urbanas e rurais que
muitas vezes sio negligenciadas.
Apés alguns anos afastado do ser-
vigo para cursar Doutorado em
Histéria (UFG), retornei ao Cam-
pus Andpolis. Em certo fim de
tarde, jd encerrando o expediente,
passei pelas drvores do estaciona-
mento e as vi como nunca havia
visto antes: “Nossa, as drvores jd
cresceram!” — disse para dois cole-
gas professores.

Meu periodo afastado
coincidiu bastante com os anos
da pandemia de Covid-19. Antes
desse trigico periodo, as drvores
daqui eram pequenas. Agora estio
altas, chamam a aten¢do, fazem
sombra. H4 virias delas, comuns
no cerrado, como jacarand4-mi-
moso, oitizeiro, acdcia (muricata),
limoeiro, jameldo e mungubeira.

As drvores crescidas nos
mostram a passagem do tempo e
servem como uma metifora so-
bre a teimosia da vida: apesar da
pandemia e suas perdas e do fim
provisério das atividades escolares
presenciais, sobrevivemos e vol-
tamos a ativa. As drvores sio tes-
temunhas nio apenas das dores e
das ansiedades que vivemos, mas
também da nossa resisténcia e das
nossas reinvengdes para prosse-
guir.

Arvores no estacionamento interno do
IFG - Campus Anapolis

e00cccccccccce

Em um pais que sofre
com o desmatamento, com a disse-
minagio de 6dios e noticias falsas
e com a ascensdo de politicos de-
sonestos ao poder, fica ficil visu-
alizar as 4rvores como focos de re-
beldia, principalmente as drvores
de uma escola. Estamos buscando
construir um pafs melhor com
mais empatia, respeito € prosperi-
dade. Isso tudo passa pela Educa-
¢do. Um Brasil de sucesso envolve
educar criangas, jovens e adultos
para que tenham autonomia de
pesquisa e uma leitura critica do
mundo, além de uma formagio
cidadd que respeite os principios
democriticos e a formagio de uma
ética de construgio coletiva, nio
de destrui¢do do todo. Nem cabe
aqui dizer o cliché de que “O fu-
turo serd construido pelos jovens”.
O amanhi j4 vem sendo constru-
ido h4 tempos tanto pelos que ji
partiram e deixaram um legado,
quanto por nds, ainda presentes,

e pelos estudantes que ainda tém
muito por fazer.

As oliveiras, soberanas
no solo e com suas raizes ousadas
resistiram e resistem ao correr fu-
gaz do tempo e a muitos ataques.
A destrui¢io das oliveiras pales-
tinas pelo governo israelense ¢ sé
uma dessas agressoes. E em todo
o mundo, a corrida pelo desmata-
mento visando o “progresso” vem
destruindo muitas d4reas verdes.
Em suma, o que acontece com as
oliveiras palestinas também acon-
tece com muitas outras 4rvores.
Cabe aqui o alerta de um pro-
vérbio indigena bastante citado:
“Somente quando for cortada a
ltima drvore, pescado o dltimo
peixe, poluido o dltimo rio, que as
pessoas vao perceber que ndo po-
dem comer dinheiro”.

Na crescente extin¢o do
Verde, cada 4rvore é uma mensa-
gem de “Hoje nio”. Comparando
a Educagio e as ciéncias a drvores

resistentes, também devemos di-
zer hoje nio para os desmontes
no ensino publico, hoje nio para
a difamagio de nds, cientistas
e educadores, ¢ hoje nio para a
construgio de um pais de intole-
rincia, medo e ignorincia. As 4r-
vores da Educagio e das ciéncias,
quando cultivadas com o devido
cuidado, poderio crescer e flores-
cer com seus frutos, destacando-se
na paisagem e sombreando nossas
angustias e medos, mas também e,
principalmente, vicejando NnoSsos
esfor¢os em prol de um pais me-
lhor.

Toda 4rvore de pé sobrevi-
veu a muita coisa para crescer. Que
sejamos entdo resilientes como
elas, plantando sonhos na terra e
colhendo projetos construtivos.

Que 2023 seja um ano de
crescimento e criatividade!
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Q PITSTOP o

" MUNDO PET NO IFG

Imagens do projeto cria-
do para oferecer a comunidade
académica do IFG Andpolis a
oportunidade de participar de
eventos culturais, momentos de
relaxamento e recreagdo, de ro-
das de conversas, palestras, espe-
cialmente no periodo de retorno
as atividades presenciais do cAm-
pus, em 2022. A proposta do
Pit Stop foi originalmente ide-
alizada pela Comissio de Perma-
néncia e Exito do IFG Andpolis
e envolveu o esfor¢o de diversos
servidores da unidade de ensino
para sua promogao.

E praticamente impossi-
vel visitar o IFG Andpolis e nio
se deparar em algum momento
com esses ilustres moradores do
cimpus. Lindinha, Magrelo,
Apristides e Gorda sdo os no-
mes deles. Cada um a seu tempo
foi dando o ar da sua graga por
aqui e, recebidos com carinho e
atengdo, esses cachorrinhos su-

perdéceis fixaram moradia no
Instituto sem pestanejar. Mem-

ros da comunidade académica
b d dad d

se revezam no cuidado, alimen-
tagio e suporte a saude desses
bichinhos tdo estimados.




N
Conjunto de desenhos elaborados pela estudante Kimberly Carvalho Souza (1° ano do curso técnico integrado
em Comércio Exterior do IFG Anapolis), apresentados na II Exposicdo de Desenhos e Fotografias que teve o
seguinte tema: “Vida no Campus”. A mostra foi organizada pela equipe do projeto de ensino Jornal Vereda e
fez parte da programacdo oficial do 12° aniversario do Campus Anapolis, celebrado em junho de 2022.
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